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PROJETO DE LEI N° 001/2015, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2015.

Cria cargos e altera atribui¢cdes consolida os dados
do quadro de cargos de provimento efetivo dando
nova redacgdo ao art. 3° da Lei n° 180 de 04 de
junho de 1992 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POCO DAS ANTAS, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribui¢bes legais e de conformidade com a Lei Organica Municipal,
encaminha e prop6e ao 6rgdo Legislativo o seguinte:

PROJETO DE LEI

Art. 1° Cria o seguintes cargos de provimento efetivo no quadro de cargos do

Municipio.
N° de Cargos Cargo / Denominagéo Padréao Carga Horaria
01 Psicologo 50% do 7.0 20
01 Mecénico 5 40

Art. 2° Cria atribuicOes para o cargo de Psic6loga e Mecanico, e altera atribuicoes
dos cargos de provimento efetivo de Servente, Domestica, Atendente da educacdo infantil, ,

dando novas atribuicdes conforme anexo.

Art. 3° Consolida o Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do Municipio, e da
nova redacéo ao art. 3° da Lei n° 180 de 04 de junho de 1992, e alteragcOes posteriores, que passa

a ter a seguinte redacéo:

“Art. 3° S@o criados, no Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo, 0s seguintes

cargos.”

N° de Cargo / Denominagéo Padrdo Carga

Cargos Horaéria
01 Médico ESF 8.0 40
02 Médico 7.5 20
01 Enfermeiro 7.0 40
02 Farmacéutico 50% do 7.0 20
01 Psicologo 50% do 7.0 20
02 Odontologo 50% do 7.0 20
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02 Contador 6.0 40
01 Engenheiro Civil 50% do 6.0 20
02 Assistente Social 50% do 6.0 20
02 Nutricionista 50% do 6.0 20
02 Assessor Técnico 55 40
01 Técnico em Informaética 55 40
01 Agente Fiscal 5.0 40
01 Mecanico 5.0 40
01 Técnico Agricola 4.0 40
01 Fiscal de Tributos 4.0 40
01 Fiscal de Obras 4.0 40
02 Pedreiros 4.0 40
06 Operador de Maquina Rodoviéaria 4.0 40
01 Topdgrafo 3.0 20
06 Motorista 3.0 40
06 Escriturario 3.0 40
04 Telefonista e/ou Centrista 3.0 40
02 Motorista de Ambulancia 3.0 40
03 Técnico em Enfermagem 3.0 40
01 Auxiliar de Pedreiro 2.0 40
06 Auxiliar Administrativo 2.0 40
11 Atendente da Educacéo Infantil 2.0 40
01 Secretario de Escola 2.0 40
05 Servente 1.0 40
10 Doméstica 1.0 40

Art. 4° As atribuicdes e demais especificacdes do Cargo de provimento Efetivo,

se encontram em anexo e sdo parte integrante da presente Lei.

Art. 5° As despesas da presente Lei correrdo a custa das seguintes rubricas
orcamentarias, do orcamento vigente:
3.3.1.9.0.11.00.000000 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
3.3.1.9.0.13.00.000000 Obrigacdes Patronais

Art.6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito — Poco das Antas, 03 de fevereiro de 2015.

GLICERIO IVO JUNGES
Prefeito Municipal
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QUADRO — Cargos de Provimento Efetivo
CARGO: Servente (Servigos Gerais)
PADRAO: 1.0

Sintese dos Deveres:
Realizar capinas e trabalhos bracais rotineiros de limpeza em geral; fazer a remocéo e arrumacéo
de moveis e utensilios, plantio para conservar pracas, hortas, canteiros e vias publicas.

Exemplos de Atribuicdes:

Carregar e descarregar veiculos em geral; arrumar e elevar mercadorias, materiais de construcao
e outros; proceder a abertura de valas; efetuar servigos de capina em geral; varrer, escovar, lavar,
remover lixos e detritos das vias publicas e proprios municipais; zelar pela conservacao e
limpeza dos sanitérios; auxiliar em tarefas de construcdo, calcamentos e pavimentacdo em geral;
auxiliar no servico de abastecimento de veiculos; manejar instrumentos agricolas; executar
servigos de lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno, adubacgdes, pulverizagdes, etc.); aplicar
inseticidas e fungicidas; cuidar de pragas e canteiros publicos, alimentar animais sob supervisao;
proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza de pegas
e oficinas; fechar portas, janelas e outras vias de acesso; auxiliar nos servicos de abastecimento
de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; fazer mudancas; proceder a abertura de
valas; acompanhar moto niveladora eliminar pedras soltas fechar buracos nas estradas aberto
pelas chuvas, auxiliar a colocagao de tubos em bueiros, limpar bocas de lobo retirar os ingos de
calcamentos, plantar flores, cortar grama e retirar in¢os no patio de prédios publicos, campos de
futebol, terrenos baldios pragas e canteiros, rocar beira de estradas vicinais e ruas urbanas,
sinalizar servicos nas vias, fixar placas de transito executar tarefas afins, inclusive,
eventualmente dirigir veiculo para seu préprio deslocamento, de colegas e ferramentas até o
local de execucdo dos trabalhos, , se devidamente habilitado .

Condicdes de Trabalho:

Horario semanal de 40 horas. O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servi¢o a noite,
sabados, domingos e feriados; uso de uniforme e equipamentos de protecdo individual fornecidos
pelo Municipio; sujeito a trabalho desabrigado.

Requisitos para Provimento:
Grau de instrucdo. Priméario completo.
Idade minima: 18 anos.

Recrutamento:
Concurso Publico.
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QUADRO - Cargos de Provimento Efetivo
CARGO: Domestica
PADRAO: 1.0

Sintese de deveres:

Executar trabalhos de limpeza em geral; limpar tapetes, trilhos e capachos; fazer a conservacao,
remocao e arrumacdo de mdveis e materiais nas diversas dependéncias das reparticdes publicas;
limpar pisos, vidros, lampadas, moveis e corredores; lavar e encerar assoalhos; varrer e tirar po
das salas. Executar pequenos consertos; Executar servi¢os de jardinagem e horta; preparacdo da
merenda escolar e servi-la, limpar e arrumar mesas; lavar louga, vestuario e roupas de cama,
mesa e banho; fazer limpeza de dormitérios, alojamentos e demais dependéncias; varrer patios,
fazer café e servi-lo; cozinhar, limpar alimentos, executar outras tarefas semelhantes. Recolher e
entregar aos responsaveis objetos esquecidos nos 6rgdos publicos; preparar café e refeicbes de
acordo com o cardapio pré-estabelecido; colaborar na limpeza dos utensilios da merenda escolar,
na limpeza da cozinha e do refeitorio; tirar o pé de livros, estantes e armarios; lavar e arear 0s
sanitarios, conservando-os em perfeitas condicGes de higiene; fazer arrumacdes, conservacao e
remocao de mdveis, maquinas e materiais; atender telefone, quando necessario; receber, anotar e
transmitir recados; Receber, acompanhar e entregar os alunos, quando solicitado pela direcéo da
escola; Executar servicos de horta e auxiliar em atividades educativas relacionadas; Dar
assisténcia na higienizacdo de criancas, adolescentes e idosos atendidos em estabelecimentos
municipais; receber e entregar correspondéncias, interna e externa; transportar volumes; recolher
e remover lixo e detritos; executar outras tarefas compativeis com o cargo, sempre que
determinado pelas chefias.

Condicdes de trabalho:
Horario: 40 horas de trabalho por semana.

Requisitos para provimento:
Idade minima 18 anos. Grau de Instrucdo: Primario.

Recrutamento:
Concurso publico.
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QUADRO - Cargos de Provimento Efetivo

CARGO: Mecénico (maquinas pesada)

PADRAO: 5.0

Sintese dos Deveres:

Realizar conserto de cilindros hidraulico, conversores de torque, manutencdo e conserto de
maquinas pesadas, caminhd@es, veiculos de transporte de passageiros e passeio em geral, servico
de borracharia, abastecimento de veiculos do municipio, zelar e inspecionar todas as maquinas e
caminhGes do municipio, trocar 6leos, filtros e lubrificacdo e abastecimento, controlar pegas e
pneus, ser responsavel pelo uso e guarda de ferramentas, maquinas e utensilios da oficina,
realizar consertos e manutencdo elétrica e mecanica em geral. Executar servicos de
manutencdo elétrica e mecanica preventiva e corretiva em todos 0s equipamentos e respectivos
acessorios, assegurando o seu adequado funcionamento.

Exemplo de atribuicdes:

Montar e desmontar motores diesel e gasolina, sistema de transmissdo, caixa de cambio,
diferencial, sistema hidraulico, sistema de freio e atividades afins, montar e desmontar pneus de
tratores, moto niveladora, caminhdes, camionetes e automoveis, lavar pegas de motores, fazer
limpeza na oficina, manter ferramentaria em dia e limpa, lavar e lubrificar maquinas e
caminhdes, trocar 6leo de carter e diferencial de maquinas e caminhdes, fazer o abastecimento de
todos os veiculos municipais, fazer socorros a veiculos e maquinas quando se fizer necessario,
preencher e controlar planilhas de abastecimento, lubrificacdo e uso das maquinas, caminhdes,
veiculo de transporte de passageiros e passeio do municipio, controlar e solicitar combustivel e
lubrificantes sempre que necessario, solicitar compra de pecas, e materiais para a oficina.

Condicdes de Trabalho:

Horario semanal de 40 horas. O exercicio do cargo exige carteira de motorista categoria D e
podera exigir a prestacdo de servico a noite, sdbados, domingos e feriados; uso de uniforme e
equipamentos de protecdo individual fornecidos pelo Municipio; sujeito a trabalho desabrigado.

Requisitos para Provimento:
Grau de instrucdo. Ensino Fundamental completo.
Idade minima: 21 anos.

Recrutamento:
Concurso Publico.
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QUADRO: Cargo de Provimento Efetivo
CARGO: Atendente da Educacao Infantil
PADRAO: 2.0

Atribuicdes:

Descrigdo Sintética:

Atender, orientar e proporcionar atividades de coordenacdo motora e auxiliar na higiene e
alimentacéo das criangas.

Descricdo Analitica:

Acompanhar as criancas em passeios, visitas e festividades sociais; orientar e auxiliar as crian¢as
no que se refere a higiene pessoal; orientar e controlar o repouso das criangas; auxiliar as
criancas na oferta da alimentacdo e servindo-as sempre que necessario; auxiliar no
desenvolvimento de atividades de coordenacdo motora; zelar pelo bem estar das criancas
cientificando imediatamente o superior, de alguma anormalidade; comunicar aos pais e/ou
responsaveis os acontecimentos do dia; vigiar e manter a disciplina das criancas sob sua
responsabilidade; apurar a frequéncia diaria e mensal dos menores; proporcionar atividades de
entretenimento e de lazer; colaborar com as atividades desenvolvidas pelo Centro Municipal, em
seus planejamentos e programacgdes; ministrar medicamentos conforme prescricdo médica;
manter o ambiente de trabalho em condic¢des de asseio e propicio ao desenvolvimento da crianca;
Auxiliar em acdes educativas realizadas pela escola; atender as familias esclarecendo possiveis
duvidas quanto ao desenvolvimento de seu filho; participar de eventos ligados a escola em que
presta servicos e exercer outras atividades afins; acompanhar criancas até o Posto de Saude e
outros servigos, quando solicitado pela direcdo; executar tarefas afins.

Condicgoes de Trabalho:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas.

Requisitos para Provimento:
a) ldade: 18 anos completos.
b) Grau de Instrucdo: Ensino Médio Completo.

Recrutamento: Concurso Publico.
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ESPECIFICACOES DO CARGO

QUADRO — Cargos de Provimento Efetivo
CARGO: Psicologo

PADRAO: 50% do padrio 7.0

Sintese de deveres:

Desenvolver atividades continuadas que visem a melhoria de vida da populacéo e cujas
acOes sdo voltadas para as necessidades basicas e de carater preventivo. Atuara na identificagdo e
prevencdo dos riscos e vulnerabilidades sociais, cabe-lhe o atendimento as familias, oferecendo-
se como facilitador das expressdes emocional, psicoldgica e relacional presentes nos processos
de excluséo social.
As atividades do psicélogo no CRAS devem estar voltadas para a atencdo e prevencao a
situacOes de risco objetivando atuar nas situacdes de vulnerabilidade por meio do fortalecimento
dos vinculos familiares e comunitarios.

Recep¢do e acolhimento de familias, seus membros e individuos em situa¢des de
vulnerabilidade social.

Oferta de procedimentos profissionais em defesa dos direitos humanos e sociais e
daqueles relacionados as demandas de producgdo social de assisténcia social.

Vigilancia Social.

Acompanhamento familiar.

Protecdo proé-ativa por meio de visitas as familias.

Encaminhamento para avaliacdo e insercdo dos potenciais beneficidrios: PBF, cadastro
Unico, BPC e avaliagdo INSS.

Producdo e divulgacdo de informacdes.

Apoio nas avaliages de revisdo dos cadastros do PBF, BPC e demais beneficios.

Condicdes de trabalho:

Carga horaria semanal de 20 horas.

O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servigos a noite , sabados, domingos,
e feriados, bem como o uso de uniforme fornecido pelo Municipio.

Requisito para provimento:
Habilitacdo legal para exercicio da profissao de Psicologo
Idade : 21 anos completos

Recrutamento: Concurso Publico
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA

IImo. Sr. Presidente,
Nobres Edis:

O Poder Executivo propde o Projeto de Lei n° 001/2015, com o objetivo de criar
mais cargos para que seja possivel contratar servidores e atender as necessidades de manutencéao
dos servicos da Administracdo Municipal através de concurso publico.

A solicitacdo da criacdo do cargo de mecanico com padrdo 5.0 € necessaria em
virtude da demanda de servicos de baixa complexidade e que podem ser solucionados no proprio
parque de maquinas por um servidor evitando gastos com deslocamento dos equipamentos,
gerando com isso uma economia de tempo e dinheiro para os cofres publicos.

A solicitagdo do cargo de escriturdrio também esta em razdo da demanda de
servicos no setor administrativo que hoje estdo sendo executado por estagiarios, e que ndo cabe a
eles.

A solicitacdo da criacdo do cargo de Psicéloga esta em razdo de o Municipio estar
se enquadrando como municipio de pequeno porte e a equipe exigida pela NOB-RH/SUAS
compde se de 02 técnicos de nivel superior 40 horas semanais, sendo 01 Assistente Social e
outro preferencialmente Psicologo.

A orientacdo € que toda equipe de referencia do CRAS seja composta por
servidores publicos efetivos.

E, contando com a compreensdo desta colenda Camara, aguardamos a votacéo da
matéria, através da apreciacdo do presente.

Pogo das Antas, 03 de fevereiro de 2015.

GLICERIO IVO JUNGES
Prefeito Municipal

Exmo. Sr.:

Roque Pedro Stuermer

Presidente da Camara de Vereadores
POCO DAS ANTAS — RS


mailto:prefeitura@pocodasantas-rs.com.br

Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Poco das Antas
CNPJ: 91.693.333/0001-07 Fone: (51)3773-1122 Fax: 3773-1183 Av. S&o Pedro, 1213
Site: www.pocodasantas-rs.com.br E-mail: prefeitura@pocodasantas-rs.com.br

PROJETO DE LEI N° 002/2015, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2015.

Autoriza contratar emergencialmente 01(uma)
Atendente de Educacdo Infantil, a fim de atender
a necessidade de excepcional interesse publico e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POCO DAS ANTAS, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribui¢bes legais e de conformidade com a Lei Organica Municipal,
encaminha e prop6e ao 6rgdo Legislativo o seguinte:

PROJETO DE LEI

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar a contratacdo de 01 (um)
servidor para exercer a funcdo de Atendente de Educacdo Infantil, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, em atendimento a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico.

Art. 2° - A contratacdo de que trata esta lei sera por até quatro (4) meses, podendo
ser renovada por igual periodo, ou seja, 0 tempo necessario para que a titular do cargo volte da
licenca salde.

Art. 3° - O total de proventos mensais a serem pagos aos contratados sera igual a
remuneracao percebida pelos servidores efetivos ocupantes do mesmo cargo.

Art. 4° - A contratada de que trata esta lei desenvolvera suas atividades como
Atendente de Educacdo Infantil nas atribui¢fes que sdo pertinentes aos cargos.

Art. 5° - As despesas decorrentes da presente lei correrdo a expensas das
seguintes dotacBGes orcamentarias:

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CULTURA DESPORTO E TURISMO.

01.12.365.0041.2006 — Manutenc¢éo da Educacéo Infantil.
3.3.1.90.04.00.00.00 — Contratacdo por Tempo Determinado (508)(0020)

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito — Poco das Antas, 03 de fevereiro de 2015.

GLICERIO IVO JUNGES
Prefeito Municipal
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QUADRO: Cargo de Provimento Efetivo
CARGO: Atendente da Educacao Infantil
PADRAO: 02

Atribuicdes:

Descrigdo Sintética:

Atender, orientar e proporcionar atividades de coordenacdo motora e auxiliar na higiene e
alimentacéo das criangas.

Descricdo Analitica:

Acompanhar as criancas em passeios, visitas e festividades sociais; orientar e auxiliar as crian¢as
no que se refere a higiene pessoal; orientar e controlar o repouso das criangas; auxiliar as
criancas na oferta da alimentacdo e servindo-as sempre que necessario; auxiliar no
desenvolvimento de atividades de coordenacdo motora; zelar pelo bem estar das criancas
cientificando imediatamente o superior, de alguma anormalidade; comunicar aos pais e/ou
responsaveis os acontecimentos do dia; vigiar e manter a disciplina das criancas sob sua
responsabilidade; apurar a frequéncia diaria e mensal dos menores; proporcionar atividades de
entretenimento e de lazer; colaborar com as atividades desenvolvidas pelo Centro Municipal, em
seus planejamentos e programacgdes; ministrar medicamentos conforme prescricdo médica;
manter o ambiente de trabalho em condic¢des de asseio e propicio ao desenvolvimento da crianca;
Auxiliar em acdes educativas realizadas pela escola; atender as familias esclarecendo possiveis
duvidas quanto ao desenvolvimento de seu filho; participar de eventos ligados a escola em que
presta servicos e exercer outras atividades afins; acompanhar criancas até o Posto de Saude e
outros servigos, quando solicitado pela direcdo; executar tarefas afins.

Condicgoes de Trabalho:
b) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas.

Requisitos para Provimento:
c) ldade: 18 anos completos.
d) Grau de Instrucdo: Ensino Médio Completo.

Recrutamento: Concurso Publico.
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA

IImo. Sr. Presidente,
Nobres Edis:

A solicitacdo da autorizagdo da contratacdo emergencial, proposta pelo presente
Projeto de Lei n° 002/ 2015, esta em virtude do imprevisto, da licenca saude de uma Atendente e
por ndo ter mais nenhum candidato aprovado em concurso homologado em 28/03/2013, faz-se
necessaria a contratacdo emergencial de uma Atendente de Educacéo Infantil, para suprir a falta
durante o periodo de Licenca da servidora. O aumento das matriculas de criancas da creche e da
Educacao Infantil no Centro Municipal de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental Pogoantense,
continua aumentando devido a instalacdo do Frigorifico de Suinos, que emprega, em grande

parte, mao de obra feminina, consequentemente a procura por creche também vem crescendo.

Né&o havendo tempo habil para realizar o Processo Simplificado para a contratacao,
vemos que nao é possivel manter esta situacdo até que a Atendente de Educacdo Infantil volte de

licenca.

E, contando com a compreensdo desta colenda Camara, aguardamos a votacao da

matéria, através da apreciacdo do presente.

Pogo das Antas, 03 fevereiro de 2015.

GLICERIO IVO JUNGES
Prefeito Municipal

Exmo. Sr.:

Roque Pedro Stuermer

Presidente da Camara de Vereadores
POCO DAS ANTAS — RS
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