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PROJETO DE LEI DO LEGISLATIVO N.° 001, de 03 de fevereiro de 2025.

Protocolo n° 09 12095
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A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES,

abaixo-assinada, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 31, II da Lei

Organica Municipal e pelo Art. 32, I, do Regimento Interno, encaminha o seguinte

PROJETO DE LEI

Art. 1.° Extingue o Padrio CC-1.5 e cria o Padrdo CC-2 no quadro de cargos em
comissdo e fungdes gratificadas da Camara de Vereadores de Pogo das Antas.

Art. 2° Altera as atribuigdes e o padrdo do cargo em comissdo de Diretor
Legislativo que passam a ser as constantes do Art. 3° e do “Anexo I” desta Lei.

Art. 3° Altera a tabela de valores da Lei Municipal n® 1.915/17, da nova redagdo
ao artigo 3° e consolida os dados do quadro de cargos em comissdo e fungdes gratificadas da
Lei Municipal n° 1.424 de 25 de outubro de 2010, que passa vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 3° Os padrdes dos cargos em comissdo e fungdes gratificadas sdo
organizados no Quadro de Cargos em Comissdo e Fungoes Gratificadas que
passa a vigorar com o seguinte enquadramento:

N° DE CARGOS CARGO/ PADRAO CODIGO DA F.G.
DENOMINAGAOQ
— CC-1 -
01 (um) Diretor Legislativo CcC-2 - -
01 (um) Assessor Juridico cc-3 ——mmmm

Art. 4° Altera e consolida os valores da remuneragdo dos cargos em comissdo e
fungdes gratificadas e d4 nova redago ao art. 4° da Lei Municipal n® 1.424, de 25 de outubro
de 2010, que passa vigorar com a seguinte redagao:
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Art. 4° Estabelece a seguinte tabela de valores para a remuneragdo dos Cargos
em Comissdo e Fungdes Gratificadas constantes do quadro do artigo anterior.

PADRAO VALOR MENSAL | CODIGO DA F.G. | VALOR MENSAL
CCo1 R$ 2.580,00
CCo2 R$ 3.744,00 e o
CcCco3 RS 4.983,00 e R —

5° A revisdo geral anual dos valores acima fixados se dard na mesma data e nos
mesmos indices dos servidores publicos do Poder Executivo deste Municipio, com reajustes
nas mesmas datas e nos mesmos indices.

6° As despesas decorrentes desta Lei correm a custa das seguintes dotagdes
orgamentarias do orgamento vigente da Camara de Vereadores de Pogo das Antas.

01 —- CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

01 — Camara Municipal de Vereadores

01.031.0001.2001- Manutengdo dos Servigos Legislativos.
3.1.90.11.00.00.00.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas.
3.1.90.13.00.00.00.00.00 — Obrigagdes Patronais

7° Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente as da Lei Municipal n°
1.424/2010, da Lei Municipal n° 1.621/2013 e as da Lei Municipal n® 1.915/2017.

8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara de Vereadores de Pogo das Antas, 03 de fevereiro de 2025.
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Rodrigo Galdj#6 Schwingel ~ Camila Regina’Follmann Maicon Luis Stuermer
Presidente Vice-Presidente Secretario
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA

Exmo. Sr. Presidente!

Nobres Vereadores!

A evolugdo mundial da tecnologia da informagéo também causou impactos nos
trabalhos e atribui¢cdes dos dois Unicos servidores desta Camara de Vereadores, os quais
passaram a cumprir tarefas que devem ser melhor descritas nas atribui¢des de seus cargos,
pois em algumas oportunidades exigem o acimulo de fun¢des administrativas, legislativas,
juridicas, entre outras. Tais incorre¢des se pretende sanar através do Projeto de Lei n°
001/2025.

Ao mesmo tempo, o amplo acesso a rede mundial de internet, a rede social e
aos aplicativos de telefone modvel pelos servidores e inclusive pelos nobres edis, tornou
possivel o assessoramento, a orientagdo e o cumprimento de tarefas a distdncia.
Consequentemente, os servidores cumprem suas fungdes tanto presencialmente, quanto a
distancia, comunicando-se com os nobres vereadores de forma presencial e por meio
eletronico (e-mail, aplicativo WhatsApp, chamadas de voz e de video), viabilizando reunides
administrativas, teleconferéncias e a transmissdo das sessdes legislativas na modalidade
virtual. Dessa forma, os servidores desenvolvem os trabalhos da Camara e para a Camara, em
qualquer horério do dia ou da noite, como ¢ intrinseco aos cargos de confianga — a disposi¢do
(24 horas).

Assim, por exemplo, a gravagdo e a transmissdo ao vivo das sessdes
legislativas, a alteragdo da Lei de Licitagdes com as publicagdes eletronicas dos atos nos
6rgdos competentes, a publicagdo dos atos legislativos e suas alteragdes, em atendimento as
exigéncias do Tribunal de Contas, a coordenagdo da ouvidoria, bem como a analise da
validade dos atos eletrdnicos, sdo tarefas que exigem conhecimento e dominio na arfea
juridica, administrativa e de informatica.

Através do Projeto de Lei n® 001/2025, a Mesa Diretora propde a extingdo do
Padrdo CCO1.5 (criado em fevereiro/2017) e a criagdo do Padrdo CCO002, para o Cargo de
Diretor Legislativo. Além disso, propde a majoragéo dos valores da remunerag@o de ambos os
cargos de servidores publicos do Legislativo, adequando-os a patamares condizentes e

praticados similarmente em outras Camaras de Vereadores da nossa regio.
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Nio obstante as adequagdes acima propostas, a Mesa Diretora pretende manter
a postura austera na gestdo das despesas desta Casa Legislativa. Nesse sentido, por exemplo, a
Céamara nio possui sistema informatizado de consolidagdo e compilagdo de legisla¢do, ou
sequer contratagdo de empresa prestadora de servico com esta finalidade, tarefa que vem
sendo realizada manualmente pela assessora juridica, que ndo tem medido esforgos para
atender a demanda da Camara utilizando somente as ferramentas existentes.

Nesse sentido, mostra-se justa e necessaria a valorizagdo dos servidores desta
Casa Legislativa, que conhecem a tramitagdo dos procedimentos legais e sempre agiram com
zelo e determinacdo para a exceléncia e continuidade dos servigos legislativos. Ademais, o
conhecimento e qualificagio demonstrada ao orientar e auxiliar os nobres edis em matéria
juridica, administrativa e de informatica, proporciona seguranga juridica.

Por fim, cabe ressaltar que pesquisa realizada em outras Camaras de
Vereadores proximas e da regido, constatou-se que o valor da remuneragdo paga aos
servidores publicos desta Camara, estdo significativamente defasados em relag@o aos valores
praticados nas demais Camara de Vereadores, respeitadas as peculiaridades € o grau de
formagdo e de expertise dos profissionais que atualmente integram o quadro de servidores de
nossa Camara, razio pela qual entendemos ser coerente e justo, repor parte do poder
aquisitivo a ambos os cargos: Diretor Legislativo e de Assessor Juridico.

Para adequar as atribuicdes dos servidores a realidade do momento,
apresentamos as alteragdes propostas no Projeto de Lei n° 001/2025 do Legislativo.

E, contando com a compreensdo dos nobres pares desta Casa Legislativa,

aguardamos a apreciagdo e a aprovagdo da matéria.
Camara de Vereadores de Pogo das Antas, 03 de fevereiro de 2025.

by dollaie oo S ol

Rodrigd Gald#to Schwingel — Camila Regina Follmann Maicon Luis Stuermer
Presidente Vice-Presidente Secretario
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CATEGORIA FUNCIONAL: CARGO DE DIRETOR LEGISLATIVO

PADRAQ: CC-2

ATRIBUICOES:

a) Descricdio Sintética: Dirigir. planejar. organizar e controlar atividades da Secretaria da
Camara de Vereadores. acompanhando os trabalhos da mesma, para assegurar o cumprimento
dos objetivos e metas estabelecidas.

b) Descricdo Analitica: Dirigir e controlar os trabalhos que lhe sio afetos. respondendo pelos
encargos a eles atribuidos; acompanhar os processos legislativos das Comissdes, zelando pela
fiel observancia dos prazos fixados para seu estudo e conclusdo: apresentar quando solicitado.
ao seu superior imediato, relatérios sobre os trabalhos desenvolvidos na Camara de
Vereadores: Atuar como fiscal de contratos administrativos; Coordenar a ouvidoria;
Alimentar com dados o sitio eletronico da Camara e manter atualizado o quadro mural fisico:
Dirigir. secretariar e lavrar atas. correspondéncias, organizar arquivos, assessorar nos
expedientes do Poder Legislativo, fisicos e eletronicos: Orientar os Vereadores ¢ acompanhar
a tramitagdo do processo legislativo: executar outras tarefas correlatas determinadas pela
Mesa Diretora. bem como enviar dados eletrdnicos aos orgdos competentes e demais tarefas
afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: A disposi¢io do Presidente da Camara:

b) Especial: O exercicio do cargo podera determinar a realizagdo de viagens e trabalhos a
noite, aos sabados. domingos e feriados.

¢) Sujeito a frequentar cursos. treinamentos e usar uniforme.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Grau_de escolaridade: Conclusdo de Ensino Médio e Experiéncia e/ou conhecimento
pratico em informatica e Tecnologia da Informacgao;

a) Idade: Minima de 18 anos:

¢) Recrutamento: Nomeagdo pelo Presidente.
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ANEXO I

CATEGORIA FUNCIONAL: CARGO DE ASSESSOR JURIDICO

PADRAQ: CC-3

ATRIBUICOES:

a) Descricio Sintética: Prestar assessoramento em questdes que envolvam matéria de
natureza  juridica, emitindo informacdes, pareceres e pronunciamentos.

b) Descricio Analitica: emitir informagdes, pareceres ¢ pronunciamentos no ambito
administrativo sobre questdes de cunho juridico; proceder a estudos e pesquisas na legislagdo.
na jurisprudéncia e na doutrina, com vista a instrugdo de todo e qualquer expediente
administrativo que verse sobre matéria juridica: estudar e minutar contratos e outros
documentos que envolvam conhecimento e interpretagdo juridica: atuar na prevengdio de
situagdes que. potencialmente. impliquem em futuras demandas contra a Camara Municipal
de Vereadores em Juizo ou fora dele; acompanhar a Presidéncia quando solicitado:

b.1) Em reunides institucionais internas € externas:

b.2) Em sessoes plenarias. inclusive virtuais:

b.3) Em reunides com o Poder Executivo quer Municipal, Estadual e/ou Federal; em

reunides com o Ministério Publico e com o Tribunal de Contas:

b.4) Em audiéncias publicas e judiciais;

b.5) Em reunides e/ou encontros com outros 6rgaos publicos ¢ privados;

Executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga Horaria: A disposi¢do do Presidente da Camara;

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir a realizagdo de viagens ¢ trabalhos, inclusive
a noite. aos sabados. domingos e feriados;

¢) Sujeito a frequentar cursos, treinamentos e usar uniforme.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Grau de escolaridade: Ser Bacharel em Direito com inscricdlo na OAB/RS.
b) Idade: Minima de 18 anos.
¢) Recrutamento: Nomeagdo pelo Presidente.



