Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Poco das Antas
CNPJ: 91.693.333/0001-07 Fone: (51)3773-1122 Fax: 3773-1183 Av. S#o Pedro, 1213
Site: www.pocodasantas.rs.gov.br E-mail: prefeitura@pocodasantas.rs.gov.br

LEI N° 1.910, DE 10 DE JANEIRO DE 2017.

Cria cargos, consolida os dados do quadro de cargos
de provimento efetivo dando nova redacéo ao art. 3°
da Lei n° 180 de 04 de junho de 1992 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POCO DAS ANTAS, Estado do Rio Grande do Sul,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas pelo art. 53, inciso 1V, da Lei Organica do
Municipio.

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1° Cria os seguintes cargos de provimento efetivo no quadro de cargos do

Municipio:
N° de Cargos Cargo / Denominacéo Padrao Carga Horaria
03 Atendente da Educacédo Infantil 2.0 40
03 Domeéstica 1.0 40

Art. 2° As atribuicbes e demais especificacbes dos Cargos criados, se encontram em
anexo e € parte integrante da presente Lei.

Art. 3° Altera e consolida o Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do Municipio,
dando nova redagédo ao art. 3° da Lei Municipal n° 180 de 04 de junho de 1992, que passa a ser 0
seguinte:

“Art. 3° S&o criados, no Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo, 0s seguintes

cargos.”
Quadro de Cargos de Provimento Efetivo
CNa "réjoes Cargo / Denominagéo Padrao Carga Horaria
01 Médico ESF 8.0 40
02 Médico 7.5 20
01 Enfermeiro 7.0 40
01 Farmacéutico 7.0 40
01 Psicélogo 50% do 7.0 20
02 Odontologo 50% do 7.0 20
02 Contador 6.0 40
01 Engenheiro Civil 50% do 6.0 20
02 Assistente Social 50% do 6.0 20
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02 Nutricionista 50% do 6.0 20
02 Assessor Técnico 55 40
01 Técnico em Informaética 55 40
01 Agente Fiscal 5.0 40
01 Mecénico 5.0 40
01 Técnico Agricola 4.0 40
01 Fiscal de Tributos 4.0 40
01 Fiscal de Obras 4.0 40
02 Pedreiros 4.0 40
0o | Qe e i o
01 Topdgrafo 3.0 20
06 Motorista 3.0 40
06 Escriturario 3.0 40
04 Telefonista e/ou Centrista 3.0 40
02 Motorista de Ambulancia 3.0 40
03 Técnico em Enfermagem 3.0 40
01 Auxiliar de Pedreiro 2.0 40
06 Auxiliar Administrativo 2.0 40
14 Atendente da Educacéo Infantil 2.0 40
01 Secretario de Escola 2.0 40
05 Servente 1.0 40
14 Domeéstica 1.0 40

Art. 4° As despesas da presente Lei correrdo a custa das seguintes rubricas

orcamentarias, do or¢camento vigente:
3.3.1.9.0.11.00.000000 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

3.3.1.9.0.13.00.000000 Obrigacdes Patronais
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito — Pogo das Antas, 10 de janeiro de 2017.

RICARDO LUIZ FLACH

Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se:

JAIR ANTONIO SCHNEIDER
Secretario Municipal Administracéo,
Industria e Comércio
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QUADRO: Cargo de Provimento Efetivo
CARGO: Atendente da Educacgéo Infantil
PADRAO: 02

Atribuicdes:

Descricao Sintética:

Atender, orientar e proporcionar atividades de coordenacdo motora e auxiliar na higiene e
alimentacéo das criangas.

Descricdo Analitica:

Acompanhar as crian¢as em passeios, visitas e festividades sociais; orientar e auxiliar as criangas no
que se refere a higiene pessoal; orientar e controlar o repouso das criancgas; auxiliar as criangas na
oferta da alimentagdo e servindo-as sempre que necessario; auxiliar no desenvolvimento de
atividades de coordenacdo motora; zelar pelo bem estar das criancas cientificando imediatamente o
superior, de alguma anormalidade; comunicar aos pais e/ou responsaveis os acontecimentos do dia;
vigiar e manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade; apurar a frequéncia diaria e
mensal dos menores; proporcionar atividades de entretenimento e de lazer; colaborar com as
atividades desenvolvidas pelo Centro Municipal, em seus planejamentos e programacdes; ministrar
medicamentos conforme prescricdo médica; manter o ambiente de trabalho em condic¢Ges de asseio
e propicio ao desenvolvimento da crianca; Auxiliar em acdes educativas realizadas pela escola;
atender as familias esclarecendo possiveis duvidas quanto ao desenvolvimento de seu filho;
participar de eventos ligados a escola em que presta servigos e exercer outras atividades afins;
acompanhar criancas até o Posto de Salde e outros servigos, quando solicitado pela dire¢do;
executar tarefas afins.

Condicdes de Trabalho:

e Geral: Carga horaria semanal de 40 horas.

Requisitos para Provimento:
e |dade: 18 anos completos.

e Grau de Instrucdo: Ensino Médio Completo.

Recrutamento:
e Concurso Publico.
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QUADRO: Cargo de Provimento Efetivo
CARGO: Doméstica
PADRAO: 1.0

Sintese de deveres:

Executar trabalhos de limpeza em geral; limpar tapetes, trilhos e capachos; fazer a conservacéo,
remocdo e arrumacdo de mdveis e materiais nas diversas dependéncias das reparti¢des publicas;
limpar pisos, vidros, lampadas, méveis e corredores; lavar e encerar assoalhos; varrer e tirar po das
salas. Executar servicos de jardinagem e horta; preparacdo da merenda escolar e servi-la, limpar e
arrumar mesas; lavar louca, vestuario e roupas de cama, mesa e banho; fazer limpeza de
dormitdrios, alojamentos e demais dependéncias; varrer patios, fazer café e servi-lo; cozinhar,
limpar alimentos, executar outras tarefas semelhantes. Recolher e entregar aos responsaveis objetos
esquecidos nos Orgdos publicos; preparar café e refeicbes de acordo com o cardapio pré-
estabelecido; colaborar na limpeza dos utensilios da merenda escolar, na limpeza da cozinha e do
refeitdrio; tirar o pd de livros, estantes e armarios; lavar e arear os sanitarios, conservando-0s em
perfeitas condi¢cdes de higiene; fazer arrumacdes, conservacdo e remocao de moveis, maquinas e
materiais; atender telefone, quando necessario; receber, anotar e transmitir recados; acompanhar
alunos, quando solicitado pela direcdo da escola; receber e entregar correspondéncias, interna e
externa; transportar volumes; recolher e remover lixo e detritos; executar outras tarefas compativeis
com o cargo, sempre que determinado pelas chefias.

Condicdes de trabalho:
e Horario: 40 horas de trabalho por semana.

Requisitos para provimento:
e |dade minima 18 anos.

e Grau de Instrugdo: Primario.

Recrutamento:
e Concurso publico.
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