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LEI N° 170, de 09 de abril de 1992.

REVOGA O ITEM 07 DO ART. 1° DA LEI N° 12, DE 25
DE JANEIRO DE 1989 E INSTITUI O PLANO DE
CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SILVIO PEDRO SCHMITZ, Prefeito Municipal de Poco das Antas, Estado do Rio
Grande do Sul.

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte:
LEI

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica instituido o Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal, regido pela
Consolidacdo das Leis de Trabalho - CLT.

Art. 2° - Para efeito desta Lei:

| — Magistério Publico Municipal compreende os professores municipais, que,
desempenham atividades proprias, vinculados aos objetivos da Educacéo;

Il — Professor € o membro do magistério publico municipal que exerce atividades
docentes no campo da Educagéo;

Il - Atividades do Magistério Publico Municipal sdo aquelas exercidas pelos professores
no desempenho de todas as tarefas relativas & Educacéo.

Art. 3° - O regime juridico do Magistério Pablico Municipal é o estabelecido pela
Consolidacdo das Leis de Trabalhos.

CAPITULOII
DA CARREIRA DO MAGISTERIO

SECAO |
DOS PRINCIPIOS BASICOS DA CARREIRA

Art. 4° - A carreira do Magistério tem como principios bésicos:
| — Dedicacdo ao Magistério;

Il — Qualidades pessoais;

Il — Atualizagdo constante;

IV — Retribuicéo pecuniaria condigna;

V - Admissdo através de concurso publico.

SECAO II
DA ESTRUTURA DA CARREIRA



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Poco das Antas
CNPJ: 91.693.333/0001-07 Fone: (51)3773-1122 Fax: 3773-1183 Av. S&o Pedro, 1213
Site: www.pocodasantas-rs.com.br E-mail: prefeitura@pocodasantas-rs.com.br

Art. 5° - A carreira do Magistério Publico Municipal compreende 04 Niveis de acordo
com a formagdo do pessoal do Magistério, sendo bésico a habilitagdo especifica em Curso de
Magistério de 2° Grau e Curso Superior, de acordo com o grau de ensino ou atividade que
exercer, inserindo-se em cada nivel 06 classes graduadas relacionadas ao tempo de servico, horas
de aperfeicoamento e atualizagdo, com acesso sucessivo de classe em classe, chamado promogéo
por tempo e atualizacdo.

SECAO Il
DOS NIVEIS

Art. 6° - Niveis sdo as formas de conferir aos professores melhoria de retribuigéo
pecunidria segundo as respectivas qualificacdes em cursos, sem distingbes de séries escolares ou
atividades educacionais em que atuem.

NIVEIS TITULACAO

0 Sem titulagdo e/ou ndo concursado (em extincdo).

1 Habilitacdo especifica de 2° Grau Magistério.

2 Habilitacdo de 2° Grau de Magistério, seguida de estudos adicionais
correspondentes a um ano letivo.

3 Habilitacdo em curso superior, correspondente, no minimo, a Licenciatura de
1° Grau.

4 Habilitacdo em curso superior, comprovando estudos realizados no campo de
atuacdo com Licenciatura Plena ou Pds Graduacdo na &rea da Educacéo.

Art. 7° - A mudanca de nivel, ap6s a apresentacdo do comprovante da respectiva
habilitacdo do professor, vigorard a partir do més subseqiente ao de sua apresentacéo, desde que
0 seja até o dia 10 deste més.

Parégrafo Unico — O nivel 0 (zero) é considerado em extincdo, enquadrando-se no
mesmo, os professores que ndo apresentarem a titulagdo minima exigida e, ou, ndo tiverem sido
aprovados em concurso, até que essas exigéncias estejam satisfeitas.

Art. 8° - Para os efeitos pecuniarios serd observada entre os niveis a seguinte diferenca:

NIVEIS COEFICIENTES
0 1,00
1 1,20
2 1,25
3 1,30
4 1,35

Parégrafo Unico — Por ocasido dos reajustes salariais seré fixada em Lei a remuneragao
do nivel 0 (zero), que servira de base para os calculos dos niveis subsequentes.

SECAO IV
DAS CLASSES

Art. 9° - As classes constituem a linha de promogé&o dos professores.
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Paragrafo Unico — As classes sdo designadas pelas letras A, B, C, D, E e F.

Art. 10 - Por cada classe a que cada professor fizer jus, terd 0 mesmo um acréscimo de
5% em seu vencimento, sendo considerado basico do Plano de Carreira, o Nivel 1, Classe A.

Parégrafo Unico — Para efeito dos célculos de que trata o presente artigo, sera tomado
por base o vencimento referente ao nivel a que pertencer o professor.

Art. 11 — A cada 05 (cinco) anos continuos de efetivo exercicio em classe, 0 membro do
magistério publico municipal fard jus a uma promogao, na classe, desde que:

| — Possua, no minimo, 120 (cento e vinte) horas de atualizacdo em aperfeicoamento em
treinamentos, semindrios, encontros, etc., devidamente comprovadas por certificados expedidos
por um 6rgdo do Sistema Educacional, em cada periodo;

I1 — Ndo apresente faltas néo justificadas;

Il — N&o tenha cumprido pena de suspensao;

IV — N&o possua mais de 60 (sessenta) dias de licenca para tratamento de salde,
ressalvada a licenga gestante.

§ 1° - Para os efeitos de contagem das horas de atualizacdo e aperfeicoamento ndo sera
considerada a titulacéo inerente aos niveis de habilitagéo.

§ 2° - A interrupcéo do exercicio efetivo do tempo de servi¢o anula também a contagem
das horas de atualizacéo e aperfeicoamento para fins de promocéo, devendo recomecar a partir
do 1°dia do efetivo exercicio, ap0s a interrupcéo ocorrida, inclusive nos termos deste artigo.

§ 3° - Cumpridas as prescricOes deste artigo, as promoc¢des aos membros do magistério
serdo automaticas e vigorarao a partir de 1° de janeiro do ano seguinte.

CAPITULO Il
DAS FERIAS

Art. 12 — Para o pessoal docente, em exercicio nas unidades escolares da rede municipal,
de ensino, o periodo de férias serd o previsto na CLT, de 30 dias, podendo ser prorrogado por
mais 30 dias se assim o Orgdo competente achar conveniente, sendo as mesmas
concomitantemente com as férias escolares, devendo ser fixadas em calendario anual, de forma a
atender as necessidades didaticas e administrativas do estabelecimento.

Parégrafo anico — Os docentes em exercicio em outros 6rgdos, gozardo suas férias de
acordo com o planejamento de férias dos respectivos setores e/ou entidades.

CAPITULO IV
DAS LICENCAS E AFASTAMENTOS

Art. 13 - Os professores poderéo afastar-se do exercicio do cargo por motivo de:
| — Para tratamento de salide, até 15 dias;

Il — Por se tratar de gestante, 120 dias;

Il - Para servi¢o militar obrigatorio;

IV — Por motivo de casamento ou luto — 9 dias corridos;

V — Para concorrer a cargo eletivo, legislacdo em vigor.
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Parégrafo Unico — Poderdo ainda os professores afastar-se:

a) para realizacdo de estudos especializados de interesse do Municipio com a
autorizagdo expressa do Prefeito Municipal,

b) para prestacdo de exame em estabelecimento de ensino, dependendo de autorizagdo
do Secretério Municipal de Educacéo.

_ CAPITULOV
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS.

Art. 14 — Aos atuais integrantes do magistério publico municipal, admitidos mediante
concurso e regidos pela CLT, com titulacdo prevista nesta Lei, € assegurado 0 ingresso
automaético no Plano de Carreira, observado o que segue:

| — Para a Classe A, os professores que possuirem até 05 (cinco) anos incompletos de
exercicio de magistério publico municipal;

Il — Para a Classe B, os professores que possuirem mais de 05 anos até 10 anos de
exercicio no Magistério Publico Municipal,

Il — Para a Classe C, os professores que possuirem 15 (quinze) anos de exercicio no
Magistério Publico Municipal;

IV — Para a Classe D, os professores que possuirem 20 (vinte) anos de exercicio no
Magistério Pablico Municipal.

Art. 15 — Sera realizado Concurso Publico para o Magistério Publico Municipal, quando
a necessidade de professores assim o exigir.

Art. 16 - Quando a oferta de professores legalmente habilitados ndo bastar as
necessidades de ensino, permitir-se-4 que 0s cargos sejam supridos por pessoas sem habilitacdo
especifica, para lecionarem em carater temporario, sendo assegurada a remuneragdo
correspondente ao nivel 0 (zero) deste Plano.

Art. 17 — Nos termos da CLT o Professor se aposenta aos 30 anos e a professora aos 25
anos de atividade no cargo.

Art. 18 — A Administracdo Municipal, sem prejuizo do nimero de dias letivos anuais
previstos em Lei, facilitard o aperfeicoamento dos professores, no sentido de melhor prepara-los
para o exercicio das respectivas fungdes, visando elevar o padréo de execucdo dos servicos e 0
estimulo dos membros do magistério no prosseguimento de suas respectivas carreiras.

Art. 19 — Os membros do magistério de que trata a presente Lei, gozardo de todos 0s
direitos e estardo sujeitos a todas as sang¢des previstas na Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Art. 20 — As despesas resultantes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta das dotagbes
orcamentarias proprias.

Art. 21 — Revogadas as disposi¢des em contrario, a presente Lei entrard em vigor no dia
1°de margo de 1992.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE POCO DAS ANTAS, 09 de abril de
1992.
Silvio Pedro Schmitz
PREFEITO MUNICIPAL



