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LEI N° 2.280, DE 24 DE AGOSTO DE 2022.

Cria cargo em comissdo de Assessor de
Comunicacdo e altera a redacdo do art. 8° da Lei n’
180/1992, que dispoe sobre o Quadro de Cargos e
Padroes do Municipio.

A PREFEITA MUNICIPAL DE POCO DAS ANTAS, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe sdo conferidas pelo art. 53, inciso IV, da Lei
Organica do Municipio.

Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte:

LEI

Art. 1° Cria o seguinte Cargo em Comissao no quadro de cargos do Municipio, de
acordo com o art. 2°, Il e art. 7° da Lei n° 180 de 04 de junho de 1992:

N° de Cargos Cargo / Denominagao Padrao Carga Horaria

01 Assessor de Comunicagao CC3 40 horas

Paragrafo unico. As atribui¢des, condigdes de trabalho e demais especificacdes do
Cargo em Comissao criado, sdo as do anexo que ¢ parte integrante desta lei.

Art. 2° O art. 8° da Lei n° 180 de 04 de junho de 1992, que trata dos Cargos em
Comissao e Fungdes Gratificadas, que passa a ter a seguinte redagao:

Art. 8° E o seguinte o quadro de Cargos em Comissdo e Funcées Gratificadas
instituidos na forma desta lei.

Quadro de Cargos em Comissdo e Fungoes Gratificadas

Carg];: /?;j;agées Cargo / Denominagdo Padrao h%; i’;i?a
01 Assessor de Comunicacgdo CcC3 40 horas
04 Assistente CC2ouFG2 | A disposigio
01 Assistente Administrativo CC5 ou FG5 | A disposigio
04 Chefe de Seg¢do CC2ouFG2 | A disposi¢io
07 Chefe de Servico CCl ouFGI | A disposigdo
01 Chefe de Turma CC4ouFG4 | A disposi¢dao
01 Coordenador Administrativo CC8ou FG8 | A disposi¢do
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01 Coordenador da Atencdo Basica a Saude | CC2 ou FG2 40 horas

01 Coordenador de Merenda Escolar CC2ou FG2 | Adisposigdo
01 Coordenador da Equipe de Controle CC5 0ou FG5 | A disposicao

Interno

01 Coordenador do Meio Ambiente CC3ou FG3 | Adisposigdo
01 Motorista Especial CC4ouFG4 | A disposigdo
01 Secretario da Junta de Servigo Militar CC2ou FG2 | Adisposigdo
07 Secretarios Subsidio A disposi¢do
01 Técnico em Estradas CC4ou FG4 | Adisposigdo

Paragrafo unico. O provimento das fung¢oes gratificadas criados neste artigo é
privativo de servidor publico do municipio, posto a disposi¢do ou cedido ao municipio sem
prejuizo de seus vencimentos, a livre escolha do Prefeito e impede o preenchimento do
correspondente cargo em comissao.

Art. 3° As despesas da presente Lei correrdo as custas das seguintes dotacdes
orcamentdarias, do orcamento vigente:
3.3.1.9.0.11.00.000000 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
3.3.1.9.0.13.00.000000 - Obrigagoes Patronais

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete da Prefeita — Poco das Antas, 24 de agosto de 2022.

VANIA BRACKMANN
Prefeita Municipal

Registre-se e publique-se:

JAIR ANTONIO SCHNEIDER
Secretario Municipal da Adm., Ind. e Com.
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ANEXO — ATRIBUICOES E ESPECIFICACOES DO CARGO

QUADRO - Cargos em Comissao e Fun¢des Gratificadas
CARGO - Assessor de Comunicacio
PADRAO - CC3

ATRIBUICOES:

» Assessorar o Executivo nas atividades de comunicagao interna e externa com o
propdsito de divulgar através da imprensa falada, escrita e televisionada, atos
administrativos e a eles relacionados, conferindo carater de transparéncia e de
divulgacgao.

» Estabelecer elos entre o poder publico e a comunidade criando canal direto de
comunicacgao e integragao pelos mais diversos meios e plataformas de modo que as
demandas sejam identificadas, priorizadas e consolidadas através de ag¢des praticas e
efetivas.

» Elaborar matérias jornalisticas a respeito das a¢gées do Executivo Municipal;

» Elaborar campanhas de propaganda, marketing e multimidia da Administragao
Publica Municipal;

» Produzir videos, audios, fotografias e outros materiais de carater acerca das
acdes do Executivo Municipal,

» Elaborar e organizar arquivo do acervo publicitario do Municipio;

» Publicar e dar publicidade aos atos oficiais, promovendo campanhas de carater
informativo, e divulgar as agdes desenvolvidas pela Administragdo Municipal;

» Coordenar a politica de comunicagado externa e interna da administracdo no
ambito do Poder Executivo desenvolvendo as atividades de cobertura e distribuicao de
material jornalistico e propagandistico.

» Coordenar as atividades de relagdes publicas, comunicagao dirigida e divulgagao
dos atos do Poder Executivo, além de executar as atividades de cerimonial publico e a
condugdo e organizagao de eventos e solenidades da Prefeitura Municipal garantindo
qualidade e o cumprimento do protocolo oficial.

» Realizar a divulgagcdo prévia e a cobertura de eventos promovidos pela
Administragdo Municipal através dos diversos meios e plataformas.
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» Divulgar as agdes da Administracdo Municipal para o conhecimento publico,
fornecendo informacdes precisas sobre as atividades produtivas, iniciativas sociais e
politicas da Prefeitura através de todas as redes de comunicacgao tais como: Radio, TV,
Jornal, Redes Sociais, e outras, disponiveis em ambito Municipal, Regional e Estadual.

» Viabilizar o abastecimento do site oficial do Municipio e de outros relacionados a
iniciativas municipais com noticias e informagdes atualizadas acerca das acgdes do
Executivo Municipal e aquelas em desenvolvimento no Municipio.

» Intercambiar as demandas de imprensa e de midia, sendo contato de referéncia
para veiculos de comunicagao, mantendo atualizado o mailing e a rede de contatos.

» Sugerir e viabilizar a execugao de pautas e entrevistas aos veiculos de imprensa,
bem como conceder olhar técnico acerca das agdes, contribuindo de forma profissional
para a publicidade dos atos.

> Elaborar estratégias de comunicagao e tragar agdes para gestao de crise.

» Preparar e assessorar o representante publico para entrevistas e outras
demandas com a imprensa (media-training).

» Produzir press-kits, organizar e agendar coletivas de imprensa.

» Executar outras tarefas afins.

Idade: maior de 18 anos
Carga horaria: 40 horas

Instrucao: Ensino Superior Completo em Jornalismo, Relagdes Publicas ou Publicidade e
Propaganda.

Recrutamento: CC



